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ПРАВИЛА
внутреннего распорядка обучающихся краевого государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Находкинский государственный гуманитарно-политехнический колледж»
( новая редакция )

1. Общие положения

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся в краевом государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Находкинский государственный гуманитарно-политехнический колледж» (далее – Правила) являются локальным нормативным актом краевого государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Находкинский государственный гуманитарно-политехнический колледж» (далее – Колледж), обязательным для исполнения всеми причастными к деятельности Колледжа лицами. 


1.2. Правила разработаны в соответствии с:

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- Законом Приморского края от 13.08.2013 N 243-КЗ (ред. от 23.12.2022) "Об образовании в Приморском крае" (с изм. и доп., вступающими в силу с 01.01.2023); 

- Приказами Министерства просвещения  Российской Федерации; 

- Порядком применения к обучающимся и снятия обучающихся мер дисциплинарного взыскания,  утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г. № 185;
( Уставом Колледжа. 
1.2 Настоящие Правила конкретизируют регламентацию внутреннего распорядка деятельности Колледжа в целях создания наиболее благоприятных возможностей для реализации предусмотренных Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом условий обучения и воспитания, интеллектуального, духовно-нравственного, творческого, физического и (или) профессионального развития обучающихся, удовлетворения их образовательных потребностей и интересов, обеспечения охраны прав, законных интересов всех участников учебно - воспитательного процесса, выполнения ими своих прав и обязанностей. 

 1.3. Правила внутреннего распорядка не регламентируют трудовые отношения, которые регулируются иным локальным нормативным актом - Правилами внутреннего трудового распорядка, разработанными и утвержденными в соответствии со ст. 190 Трудового кодекса Российской Федерации, и иными федеральными законами. 

 Правила внутреннего распорядка подлежат размещению на официальном сайте Колледжа, размещению на информационных стендах в каждом учебном корпусе. 

На обучающихся настоящие Правила внутреннего распорядка распространяются с момента возникновения образовательных отношений и ознакомления с ними под подпись. 

Порядок охраны и пропускной режим, регламентируется локальным нормативным актом Колледжа. 

1.4. В настоящих Правилах применены следующие термины с соответствующими определениями согласно Федеральному закону «Об образовании в РФ»: 
Обучающиеся – лица, осваивающие образовательные программы среднего профессионального образования. 
Участники образовательных отношений - обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники и их представители, организации, осуществляющие образовательную деятельность. 

  Слушатели – лица, осваивающие дополнительные профессиональные программы, а также лица, зачисленные на обучение на подготовительные отделения Колледжа. 
Каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком; 
Дисциплинарная ответственность – реализация санкций юридических норм, исполнение руководителем дисциплинарных взысканий к обучающимся, совершившим дисциплинарный проступок.


Академической задолженностью признаются неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одному или нескольким учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) или непрохождение промежуточной аттестации при отсутствии уважительных причин. Такую задолженность обучающиеся обязаны ликвидировать (ч. 2, 3 ст. 58 Закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ). 

2. Организация образовательного процесса
  

2.1. Образовательный процесс в Колледже осуществляется в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденным приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 и Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам, утвержденным приказом Минобрнауки РФ от 01.06.2013 № 499.

2.2. Образовательный процесс в Колледже организуется в соответствии с утвержденными учебными планами, календарными учебными графиками, рабочими программами воспитания и календарными планами воспитательной работы, в соответствии с которыми составляются расписания учебных занятий по каждой профессии, специальности среднего профессионального образования. 

2.3. Учебный год в Колледже начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии с учебным планом соответствующей образовательной программы. Начало учебного года может переноситься Колледжем при реализации образовательной программы среднего профессионального образования в очно-заочной форме обучения не более чем на один месяц, в заочной форме обучения - не более чем на три месяца. 


Если 1 сентября приходится на выходной день, то учебный год начинается в следующий за ним рабочий день
2.4. Для всех видов учебных занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут. Занятия проводятся в течение двух академических часов подряд с перерывом не менее 10 минут 

2.5. Максимальный объем учебной нагрузки, включая все виды его аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы, определяется соответствующим государственным (федеральным государственным) образовательным стандартом и локальным актом Колледжа.
2.6. Учебные занятия в Колледже начинаются   08 часов 45 минут.

  
Студенты приходят на занятия в Колледж  не позднее, чем за 10 минут до начала занятий.

Учебными днями являются понедельник – пятница, а для обучающихся заочной и очно-заочной форм обучения – понедельник – суббота. 

В праздничные и выходные дни учебные занятия не проводятся. 

         Итоговые и промежуточные аттестации могут проводиться в любые дни недели, включая выходные дни. 

2.7. Учебные занятия в Колледже проводятся по расписанию, утвержденному директором. Расписание учебных занятий составляется в соответствии с учебным планом на семестр и вывешивается на специальном стенде в каждом учебном корпусе, не позднее, чем за неделю до начала занятий. На сайте Колледжа расписание учебных занятий дублируется.

Учебные занятия начинаются и заканчиваются по сигналу (звонку) в установленное учебным расписанием время.

Расписание звонков: 

	  N п/п 
	Время начала занятия  
	Время окончания  занятия

	1 пара
	  8 час. 45 мин. 
	 - 10 час.15 мин

	2 пара
	  10 час. 25 мин. 
	– 11 час. 55 мин.

	3 пара
	  12 час. 25 мин. 
	– 13 час. 55 мин.

	4 пара
	  14 час. 05 мин. 
	– 15 час. 35 мин.

	5 пара
	  15 час. 45 мин. 
	– 17 час. 15 мин.

	6 пара
	  17 час. 25 мин. 
	– 18 час. 55 мин.

	7 пара
	  19 час. 05 мин. 
	– 20 час. 35 мин.


Горячее питание обучающихся осуществляется после второй пары с продолжительностью приема пищи не менее  30 минут.


2.8. Посещение учебных занятий является обязательным. Освобождение от занятий допускается по заключению врача и/или  по решению руководителя Колледжа. 

Опоздание, самовольный уход с учебных занятий не допускаются. 

2.9. Отвлечение обучающихся от учебных занятий на работы, не связанные с учебным процессом не допускается. 


В случаях, предусмотренных специальными решениями и указаниями уполномоченных государственных органов, а также для участия в проведении общественных собраний, слетов, чемпионатов и других культурно-массовых и спортивных мероприятий, исходя из местных и климатических условий, а также времени года, установленный выше распорядок может изменяться распоряжением руководителя Колледжа. 


В этих случаях составляется особый распорядок. При составлении распорядка необходимо учесть время проведения мероприятий и время приема  пищи.
2.10. По окончании занятий, работ, мероприятий в помещениях Колледжа, но не позднее времени, указанного выше, ключи от помещений сдаются дежурному работнику (сторожу, охраннику) на вахту Колледжа (пост охраны). 
Хранение и выдача ключей осуществляются в порядке, установленном распоряжением руководителя Колледжа. 

2.11. Контроль за соблюдением распорядка возлагается на заместителей руководителя Колледжа, а также на дежурного педагога. Указания и распоряжения данных лиц обязательны для исполнения всеми лицами. 

  2.12. Численность обучающихся в учебной группе определяется с учетом площади помещений, используемых при осуществлении образовательной деятельности и требований санитарных правил и норм. 
Учебные и практические занятия могут проводиться в Колледже с группами обучающихся различной численности и отдельными обучающимися, а также с разделением группы на подгруппы. Колледж вправе объединять группы обучающихся при проведении учебных занятий в виде лекций. 

2.13. Колледж оценивает качество освоения образовательных программ путем осуществления текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся и государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) выпускников. 

2.13.1. Текущий контроль успеваемости предназначен для контроля и оценки уровня знаний и степени усвоения студентами учебного материала соответствующей дисциплины в процессе ее изучения с помощью тестов, контрольных заданий и работ, домашних заданий и т.п.

 2.13.2. Результаты текущего контроля успеваемости анализируются кураторами групп, заведующими отделениями и заведующим учебной частью. По результатам контроля куратор готовит и проводит мероприятия по улучшению качества усвоения материала дисциплин и обеспечивает контроль за своевременностью ликвидации задолженности.

 2.13.3. Промежуточная аттестация обучающихся в Колледже проводится в форме экзаменов и зачетов. Для дисциплин и видов учебной работы, по которым формой промежуточной аттестации обучающихся является экзамен или зачет с оценкой, устанавливаются оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно»; а если формой промежуточной аттестации обучающихся является зачёт, устанавливаются оценки: «зачтено» и «не зачтено».

2.13.4. Форма проведения зачета и экзамена, конкретные требования и варианты технологий оценки знаний и умений, организация экзаменационных сессий, порядок оформления документации и т.п. устанавливаются локальными нормативными актами Колледжа.


  2.14. На занятиях обучающиеся обязаны:
· Вставать при входе преподавателя/мастера производственного обучения (далее –преподаватель) в аудиторию и садиться после приветствия и разрешения преподавателя/мастера. Обучающиеся также приветствуют любого взрослого, вошедшего в аудиторию во время занятий,  при входе в аудиторию и выходе его из аудитории.

· выполнять все указания преподавателя/мастера производственного обучения;

· внимательно слушать объяснения преподавателя, не разговаривать и не заниматься посторонними делами;

· входить и выходить во время занятий из аудитории только с разрешения преподавателя;

· во время занятий в лабораториях, мастерских и кабинетах пользоваться лишь теми инструментами, приборами и другими пособиями, которые указаны руководителем занятий, обращаться с ними бережно и соблюдать правила охраны труда и техники безопасности;

· пользоваться мобильными устройствами можно только с разрешения преподавателя;
· обращаться к  преподавателю или отвечать на вопрос, путем поднятия руки, и после разрешения преподавателя обращаться\ отвечать на вопрос. Преподаватель вправе установить другие правила;
· постучаться в дверь кабинета/мастерской (лаборатории), в случае опоздания на занятие, зайти, поздороваться, извиниться за опоздание и попросить разрешения сесть на место.

2.15. Если студент пропустил занятия, то он должен предъявить куратору документ о причинах отсутствия его на занятиях (медицинскую справку, записку от родителей, если отсутствовал на занятиях по другим причинам).


2.16. Звонок (сигнал) об окончании занятия дается для преподавателя. 

         2.17. Посторонним лицам, не имеющим отношение к образовательному процессу в Колледже, присутствовать на занятиях без разрешения руководителя Колледжа не разрешается.


2.18. Студенты, обучающиеся по специальности «Сестринское дело» должны:

· Присутствовать  на теоретическом обучении в белом  медицинском халате; 
· На практических занятиях (в том числе и в подгруппах) присутствовать в хирургическом костюме (медицинском халате), медицинском колпаке (шапочка). Халат (медицинский костюм) должен полностью соответствовать следующим требованиям: должен быть чистым и хорошо выглаженным, тщательно застегнутым на все пуговицы. Длина халата- не выше колен, манжеты длинных рукавов халата, куртки медицинского  костюма должны плотно облегать запястья. 

Под медицинской одеждой не следует носить  гранжевые «рваные» джинсы, длинные юбки, одежду с капюшоном. Рекомендуется на практических занятиях  сменная обувь на невысоком каблуке, не создающая шум при ходьбе, из материалов, которые могут легко стираться с использованием чистящих средств.
 
2.19. Правила поведения обучающихся на переменах и после окончания занятий:

2.19.1.   Во время перерывов (перемен) обучающиеся обязаны: привести в порядок свое рабочее место, выйти из аудитории, подчиняться требованиям дежурного педагога и работников Колледжа.


2.19.2.   На переменах запрещается:

· бегать по лестницам, вблизи оконных проемов, стеклянных витрин и в других местах, не приспособленных для игр;

· толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу;

· употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь, мешать отдыху других.

   2.19.3. Находясь в столовой, студенты:

· проявляют внимание и осторожность при получении горячих и жидких блюд;

· употребляют еду и напитки, приобретенные и/или  принесенные с собой, только в столовой;

· подчиняются требованиям педагогов, а также работников столовой;

· соблюдают очередь при получении пищи;

· убирают посуду за собой со стола после еды.


2.19.4. Обучающиеся (студенты) обязаны поддерживать чистоту и установленный порядок в помещениях Колледжа и на его территории.


2.19.5. Согласно Уставу Колледжа, студенты обязаны принимать участие в работе по самообслуживанию (проводят уборку в закрепленной за группой учебном кабинете и территории колледжа) и в дежурстве группы по колледжу согласно Положению о дежурстве.


2.20. Правила поведения на территории  Колледжа:

2.20.1.   На территории Колледжа Обучающиеся  обязаны соблюдать общие правила поведения, установленные  настоящими Правилами  и иными локальными нормативными актами Колледжа.


2.20.2.   На территории Колледжа запрещается: курить, сквернословить, находиться в нетрезвом состоянии, распивать спиртные напитки, потреблять наркотические вещества.

3. Права и обязанности  обучающихся

3.1. Каждый обучающийся при нахождении в Колледже или при выполнении им учебных или иных обязанностей обязан соблюдать этику делового общения: 

· приветливо, доброжелательно и уважительно относиться ко всем обучающимся и работникам Колледжа; 

· при общении с другими обучающимися и работниками Колледжа в конфликтной ситуации находить оптимально корректное решение; 

· не допускать употребления экспрессивных или жаргонных выражений, ненормативной лексики, ведения разговора на повышенных тонах, раздражения, крика. 


3.2. Основные права обучающихся определены действующим законодательством, в том числе ст. 34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включая  права на:


1) Получение среднего профессионального образования по избранной специальности, профессии в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования (далее - ФГОС СПО);  

2) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции; 

3) обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальными нормативными актами Колледжа; 

4) участие в формировании содержания своего профессионального образования при условии соблюдения ФГОС СПО и самостоятельно устанавливаемых требований в порядке, установленном локальными нормативными актами Колледжа (указанное право может быть ограничено условиями договора о целевом обучении); 

5) выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, профессии, специальности, направления подготовки ) и элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Колледжем (после получения основного общего образования); 

6) освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в Колледже, в установленном ею порядке, а также одновременное освоение нескольких основных профессиональных образовательных программ, получение одной или нескольких квалификаций; 

7) зачет в установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, совместно с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования, порядке результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

8) отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе"; 

9) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

10) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 

11) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком; 

12) академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере  профессионального образования, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в порядке, установленном федеральными законами; 

13) перевод для получения образования по другой профессии, специальности, направлению подготовки или по другой форме обучения в порядке, установленном законодательством об образовании; 

14) переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере; 

15) перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном в зависимости от уровня образовательных программ федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере  образования; 

16) восстановление для получения образования в образовательной организации, реализующей основные профессиональные образовательные программы, в порядке, установленном законодательством об образовании; 

17) участие в уставной деятельности Колледжа, в том числе в мероприятиях, проводимых Колледжем,  в порядке, установленном ее уставом и локальными нормативными  актами Колледжа; 

18) ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, со сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в Колледже; 

19) обжалование актов Колледжа в установленном законодательством Российской Федерации порядке; 

20) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, производственной, научной базой Колледжа; 

21) пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами Колледжа, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Колледжа (при наличии таковых); 

22) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, чемпионатах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

23) направление для обучения и проведения научных исследований по избранным темам, прохождения стажировок, в том числе в рамках академического обмена, в другие образовательные организации и научные организации, включая образовательные организации высшего образования и научные организации иностранных государств;

24) участие в общественных объединениях, в том числе в профессиональных союзах, созданных в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на создание общественных объединений обучающихся в установленном федеральным законом порядке. 

25) опубликование своих работ в изданиях Колледжа  на бесплатной основе; 

26) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности; 

27) совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

28) получение информации о положении в сфере занятости населения Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, специальностям, и направлениям подготовки; 

29) повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации по учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю), в пределах одного года с момента образования академической задолженности;

30) предоставление  жилых помещений в общежитиях Колледжа в порядке, установленном локальными нормативными актами Колледжа, при наличии мест; 
31) иные академические права, предусмотренные законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными актами, принимаемыми Колледжем. 

 
3.3. В соответствии со ст. 43 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" Обучающиеся обязаны: 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план (если таковой будет иметь место), в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 


2) выполнять требования устава Колледжа, правил внутреннего распорядка, в том числе требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в Колледже, правил проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;

3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

4) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Колледжа, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

5) бережно относиться к имуществу Колледжа. При входе  в здания Колледжа и нахождении в помещениях Колледжа иметь при себе студенческий билет и (или) пропуск (при выдаче), обеспечить их сохранность на весь период обучения; 

6) с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно полезном труде, предусмотренном образовательной программой и направленном на формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства причастности и уважения к результатам труда;


7) находясь в Колледже иметь опрятный и ухоженный внешний вид.  Внешний вид обучающихся должен соответствовать канонам делового стиля и исключающий вызывающие детали в одежде, независимо от культурных и религиозных традиций семей  и носить светский характер.


Студенты, обучающиеся по специальности «Сестринское дело» на занятия приходят в белом, чистом глаженном халате и колпаке (п. 2.18 настоящих Правил).

На учебных занятиях, требующих специальной формы одежды (физкультура, практические занятия, учебная практика и т.п.) обучающиеся обязаны присутствовать только в специальной одежде и обуви, соответствующей профильному занятию. 

Колледж не несет ответственности за одежду, которая оставлена обучающимися в аудиториях, коридорах и иных помещениях Колледжа.

8) соблюдать порядок прохождения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации, а также ликвидации академической задолженности, установленный в Колледже, не использовать неразрешенные технические средства получения информации при прохождении контроля знаний; 

9) Обучающийся обязан соблюдать следующие условия пользования средствами мобильной связи в Колледже: 

· Во время образовательного процесса (на учебных занятиях, учебной и производственной практике, в период промежуточной и государственной итоговой аттестации) мобильный телефон и другие портативные электронные устройства в обязательном порядке должны быть убраны с рабочего стола.

В случаях, установленных учебной программой, предусматривающей занятия с использованием цифровых технологий,  и с разрешения преподавателя, допускается использование планшетов и электронных книг в рамках учебной программы; 

· использование мобильной связи разрешается на переменах, а также до и после образовательного процесса; 
· использование «средства мобильной связи для сбора, хранения, использования и распространения информации о частной жизни лица без его согласия не допускается» (п. 1 ст. 24 Конституции РФ).
Запрещается: 

· использовать громкий режим вызова и прослушивания мелодий во время пребывания в Колледже и на его территории; 

· использовать чужие средства мобильной связи и сообщать их номера третьим лицам без разрешения на то владельцев телефона;

· демонстрировать и распространять фотографии и снимки, оскорбляющие достоинство человека, пропагандировать экстремизм и терроризм, культ насилия, жестокости или порнографии посредством телефона – демонстрирование и распространение окружающим видео– или фотосюжетов соответствующего содержания; 

· производить фото и видео съемку в зданиях Колледжа без разрешения на это администрации Колледжа.

Использование средств мобильной связи на занятиях допускается при возникновении чрезвычайных ситуаций, а также в случаях оправданной и безотлагательной необходимости для оперативной связи с родителями или лицами, их заменяющими, близкими родственниками, руководителями или работниками Колледжа. При этом для разговора по телефону необходимо с разрешения преподавателя выйти из кабинета (мастерской) в коридор и вести диалог тихо и кратко; 

Администрация Колледжа, кураторы и преподаватели не несут материальной ответственности за утерянные обучающимися в Колледже или на его территории средства мобильной связи и других средств коммуникации. Все случаи потери или хищения личного имущества рассматриваются по в установленном законом порядке. 

 Родителям студентов (законным представителям или лицам, их заменяющим) не рекомендуется звонить своим детям (студентам) во время образовательного процесса, следует ориентироваться на расписание звонков (за исключением экстренных случаев). 

В случае форс-мажорных обстоятельств, для связи со своими детьми во время образовательного процесса, родителям (законным представителям или лицам, их заменяющим) рекомендуется передавать сообщения на телефон куратору или через секретаря учебной части (телефоны размещены на сайте Колледжа). 

3.4. Иные обязанности обучающихся, не предусмотренные  пунктом 3.3. настоящих Правил, устанавливаются  федеральным и  региональным законодательством, договором об образовании (при его заключении), иными локальными нормативными актами Колледжа. 

3.5. Обучающимся в помещениях и на территории Колледжа запрещается:

1) Курение табака в помещениях Колледжа и на его территории (Федеральный закон от 23.02.2013 N 15-ФЗ "Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма, последствий потребления табака или потребления никотинсодержащей продукции").

Запрет распространяется на такие курительные табачные изделия, как сигареты, сигары, сигариллы (сигариты), папиросы, табак для кальяна, табак курительный, табак трубочный, биди и кретек;

2) нарушать установленные правила внутреннего распорядка и иные правила поведения Обучающихся в Колледже;


3) приносить и распивать спиртные напитки (в том числе пиво) и энергетические напитки; употреблять и распространять наркотические и токсичные вещества;


4) находиться в помещениях Колледжа и на его территории в состоянии алкогольного или наркотического опьянения;

         5) приносить, передавать использовать оружие, любые предметы и вещества, могущие привести к взрывам, возгораниям и отравлению;


6) находиться в верхней осенне-зимней одежде, в жаркое время года — в шортах и майках, а также в головных уборах (для юношей);
7) осуществлять высказывания и действия дискриминационного характера по признакам пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного и семейного положения, политических или религиозных предпочтений;
8) портить имущество и оборудование, причинять ущерб учебно-материальной базе Колледжа. Наносить на стены, аудиторные столы, предметы мебели какие-либо надписи и рисунки, расклеивать и вывешивать объявления без разрешения администрации;
9)  сбрасывать мусор и пищевые отходы в унитазы, раковины, выбрасывать мусор из окон;
10) находиться в помещениях и на территории Колледжа позднее установленного времени окончания его работы, а также в выходные и нерабочие праздничные дни (кроме случаев выполнения неотложных работ, подготовки к различным мероприятиям по специальному разрешению администрации);

10) играть в карты и в другие азартные игры;

11) приводить с собой в Колледж посторонних лиц;

12) передавать студенческий (ученический) билет другому лицу.
4. Основания и порядок поощрения обучающихся

4.1. Поощрение обучающихся - это система мер, направленная на побуждение, стимулирование обучающихся к активному участию в учебной, общественной, творческой, учебно-научно-исследовательской и физкультурно-спортивной деятельности в Колледже.


4.2. За добросовестное отношение к труду и учебе, примерное поведение и активное участие в общественной жизни Колледжа для обучающихся установлены следующие поощрения: 

1) Устная благодарность – объявляется  при наличии у обучающегося разовых достижений в учебной и внеучебной деятельности Колледжа. Объявляется на торжественных мероприятиях, посвященных праздничным и значимым для Колледжа  событиям. Материалы для объявления устной благодарности готовит куратор.

2) Благодарность, объявленная приказом директора Колледжа с занесением в личное дело студента, производится по итогам учебного полугодия при наличии у студента систематических успехов в учебной или внеучебной деятельности. 


Проект приказа готовит заведующий отделением совместно с куратором. К приказу должны быть приложены соответствующие документы, подтверждающие успехи студента. 

3) Почётная грамота Колледжа вручается студентам по итогам учебного года за особые достижения в учебной деятельности и активное участие в общественной жизни Колледжа. Заведующий отделением совместно с куратором готовит  представление на студента с приложением подтверждающих сведений об особых достижениях студента.

4) Похвальный лист Колледжа вручается студентам, окончившим учебный год на «отлично» и «хорошо», имеющим не менее 75% отличных отметок.

 5) Диплом Колледжа вручается студентам победителям и призёрам конкурсов, соревнований, фестивалей, смотров и т.п.. 

Для награждения Дипломом обучающихся, ставших победителями и призерами конкурсов и спортивных соревнований, представляют организаторы конкурсов и спортивных соревнований директору Колледжа ходатайство в произвольной форме с указанием конкретных достижений Обучающегося.


6) Благодарственное письмо родителям студента вручается родителям, принимающим активное участие в общественной жизни Колледжа и воспитании Обучающегося. Благодарственное письмо может быть вручено на родительском собрании по итогам учебного года, торжественной церемонии вручения дипломов. 

7) Памятный подарок вручается выпускникам за отличную учёбу и общественную активность во время всего периода обучения в Колледже. 

8) Кубок вручается команде, победительнице соревнований, проводимых в Колледже в рамках воспитательной работы (физического, патриотического и художественного воспитания). Кубок может быть вручён команде на постоянное хранение или быть переходящим.

9) Выпускникам Колледжа в исключительных случаях за большой вклад в развитие Колледжа и творческую активность могут быть вручены именные кубки,  медали КГБ ПОУ «НГГПК» - «Лучший выпускник», за значительные успехи в учебной и общественной деятельности Колледжа.
 
10) Экскурсией могут быть награждены по итогам учебного года академические группы, победители конкурса «Лучшая группа Колледжа», а также коллективы студенческих клубов за активное участие в работе по гражданско-патриотическому воспитанию, в организации и проведении тематических недель и др..
11) Повышенная академическая стипендия (по результатам промежуточной  аттестации для студентов, обучающихся за счет краевого бюджета). Выплата повышенных стипендий осуществляется за отличную успеваемость по всем предметам в семестре и активное участие в общественной жизни Колледжа на основании приказа директора. Выплата стипендии осуществляется в течение учебного полугодия, следующего за тем, который обучающийся закончил с отличием. Во время летних каникул повышенная стипендия не выплачивается.

12) Представление на получение именной стипендии Правительства Российской Федерации и Губернатора  Приморского края.
 13) Досрочное снятие ранее наложенного дисциплинарного взыскания. 

4.4. Награждения выпускников проводится по окончании Колледжа на церемонии вручения дипломов.
         4.5. Право на поощрение  обучающихся предоставляется директору Колледжа, заместителям директора по УПР и СВР, заведующим отделений,  кураторам. 

         4.6. Поощрения объявляются в приказе, доводятся до сведения обучающихся Колледжа. Выписка из приказа о поощрении хранится в личном деле обучающегося.
5. Дисциплина  и ответственность

5.1. Дисциплина в Колледже  поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся, педагогическим работникам и иным работникам такой организации не допускается.

5.2. Дисциплина обеспечивается созданием определённых организационных и экономических условий для нормальной высокопроизводительной работы, сознательным выполнением обязанностей, методами убеждения, воспитания, а также поощрением за добросовестное обучение. К нарушителям дисциплины применяются меря дисциплинарного воздействия.


5.3. Понятия, применяемые в настоящем  Положении:

Дисциплина - это обязательное для всех обучающихся подчинение правилам поведения, определенным в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Колледжа, настоящими Правилами и иными локальными нормативными актами Колледжа.
Дисциплинарное взыскание - это вид ответственности, которая применяется к обучающемуся, если он не исполнил или ненадлежащим образом исполнил возложенные на него   обязанности. 

5.4. Правовую основу привлечения Обучающихся к дисциплинарной ответственности в связи с совершением дисциплинарных проступков составляют Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", другие нормативные правовые акты, устанавливающие правовое положение (статус) обучающихся, а также основания и порядок применения к ним мер дисциплинарной ответственности.

5.5. Ответственность Обучающихся

  5.5.1. За не исполнение или ненадлежащее исполнение требований устава Колледжа, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов Колледжа, содержащих требования к дисциплине на учебных занятиях и во внеурочное время, а также правил проживания в общежитиях,  к обучающимся  могут быть применены меры дисциплинарного воздействия:

- меры воспитательного характера;
           - дисциплинарные взыскания.


5.5.2. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации Колледжа, ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в Колледжа, осознание обучающимся пагубности совершенных им действий, воспитание личных качеств обучающегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению дисциплины.


5.5.3. К обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: замечание; выговор; отчисление из Колледжа. 

5.6. Порядок применения дисциплинарных взысканий к Обучающемуся регламентируется Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания, утвержденного приказом Минобрнауки России от 15.03.2013 N 185 (ред. от 21.04.2016)  и Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания, утвержденными приказом руководителя Колледжа.


5.7. Обязанности и ответственность педагогических работников Колледжа установлены ст. 48 Федерального закона и Правилами внутреннего трудового распорядка Колледжа.

5.8. За совершение в Колледже нарушений общественного порядка правонарушители могут быть подвергнуты административному или иному взысканию, налагаемому в установленном порядке судами или должностными лицами правоохранительных органов по представлению Колледжа.

5.9. Посетители Колледжа, нарушающие настоящие Правила, выдворяются с территории Колледжа, а при совершении ими административных и иных правонарушений к ним применяются соответствующие меры представителями правоохранительных органов.

5.10. За утрату, уничтожение, повреждение помещений, оборудования или другого имущества Колледжа, за нарушение правил его использования, повлекшее вышеуказанные последствия, обучающиеся, и другие лица могут нести материальную ответственность в порядке, установленном нормами действующего законодательства Российской Федерации.

6. Защита прав обучающихся
6.1. В целях защиты своих прав, Обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся,  самостоятельно или через своих представителей вправе:

· направлять в органы управления Колледжа, обращения о неправомерных действиях (бездействиях) работника Колледжа, нарушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;

· обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта интересов работника Колледжа.

Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в Колледже в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов, обжалования решений о применении к обучающимся дисциплинарного взыскания, на паритетных началах;

· использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные способы защиты прав и законных интересов обучающихся.

6.2. Локальный нормативный акт, предусматривающий порядок урегулирования споров между участниками образовательных отношений принимается Колледжем и доступен для ознакомления на сайте Колледжа. 
7. Самоуправление 
 
 7.1. В каждой учебной группе обучающиеся избирают из своего состава старосту, который  подчиняется непосредственно куратору.  Староста учебной группы избирается на учебный год. 

 
7.2. В функции обязанности старосты учебной группы входит:

· персональный учет посещения студентами всех видов учебных занятий;

· представление заведующему отделением и/ или куратору группы сведений  о неявке или опоздании студентов на занятия с указанием причин опоздания;

· наблюдение за состоянием учебной дисциплины в группе, на лекциях и практических занятиях, за сохранностью учебного оборудования и инвентаря;

· своевременная организация получения и распределения среди студентов группы учебников и учебных пособий (обеспечение их сохранности);

· извещение студентов об изменениях, вносимых в учебное расписание учебной частью;

· назначение на каждый день, в порядке очереди, дежурного по группе.

7.3. Распоряжения старосты в пределах, указанных выше функций, обязательны для всех студентов группы.

7.4. Все старосты учебных групп составляют Совет старост Колледжа, являющийся органом студенческого самоуправления, консультативным органом при заместителе директора по социальной и воспитательной работе Колледжа.

8. Охрана здоровья обучающихся

8.1. Колледж, при реализации образовательных программ в соответствии с требованиями положений  статьи 41 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" создает условия для охраны здоровья обучающихся, в том числе обеспечивает:

· наблюдение за состоянием здоровья обучающихся;

· проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации;

· соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов;

· расследование и учет несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в Колледже;
· иные мероприятия, предусмотренные локальными нормативными актами Колледжа, регламентирующими вопросы охраны здоровья обучающихся в Колледже.



